0

pelikan

PELIKAN Protokoll
Styrelsemote

Sammantrddesdatum 11-09-28

Tid: 14.15

Plats: Utrymme i hus 3

Narvarande: Louise Olofsson, Elizabeth Eriksson, Shervin Maghdoori, Hanna Mansson, Jonatan
Hultman, Johan Wolfhagen, Linda SundI6éf och Sara Barneman

Detta var ett diskussions- och kreativitetsmote, sa det fanns ingen dagordning att utga ifran.

Info frén ordférande (Elizabeth)

Elizabeth har haft ett méte med karen for att diskutera programmets framtid. Under forra
styrelsemotet fick styrelsen ta del av detta, namligen att programmet kommer drabbas av
besparingar. Fakulteten har tittat pa tva forslag p& hur dessa besparingar ska ga till, men inget av
dessa ar speciellt lockande varken for oss eller for Maiwor. Dessa besparingar kommer antagligen
goras pa personalen, vilket pa sikt innebar en forsamring av programmet vilket i sin tur kommer leda
till att vi som studerar Personal och Arbetsliv vid Karlstads universitet kommer fa dalig "reklam”. Det
kommer goras en stdrre utredning for att se ifall det finns andra alternativ.

a Elizabeth har tagit fram information angdende Handelsfrukosten den 13 oktober 8.30-10.00.

a Behover tva representanter fran Pelikan till Handelshdgskolans dag.

a Hogskoleverket utvarderar alla skolor/larosaten och program. Den 12 december ar det var tur, d& 5
representanter (studenter) aker till Stockholm for att intervjuas om Arbetsvetenskap. Man far frukost,
lunch och fika.

Hostmotet 5 oktober

Hittills ar det 6 sokande pa vara poster, tvd av posterna finns det inga stkande. Valberedarna och
styrelsen har en vecka pa sig att se till att det blir sokande. Vi behover fa ut mer information gallande
motet och posterna som gar att soka. Mer info i nollningsgrupperna pa facebook, samt skapa ett
event sd vi far en uppskattning pa hur manga som kommer pa métet. Fixa utlottning av presentkort,
for att locka fler medlemmar. Det &r ocksa viktigt att korta ner métet, sa vi har tagit fram en tidsplan
for att motet inte ska ta mer an 1 timme!

Vid protokollet:

Louise Olofsson



